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Hivatkozási szám a TAB ülésén: 

1. (T/6979) 

 
A bizottság 

MSZP Frakcióhoz tartozó 

tagjainak javaslata. 

 

Javaslat módosítási szándék megfogalmazásához 

a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati 

jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény és más kapcsolódó törvények 

módosításáról szóló T/6979. számú törvényjavaslathoz 
 

 
A törvényjavaslat 38. §-a az alábbiak szerint módosul: 

 
 

„38. § 

 

A nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Nbtv.) 

30. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„(1) Az e törvényben meghatározott feladatok ellátása érdekében, ha azt a nemzetbiztonsági 

szolgálatok főigazgatói kezdeményezik,  

a) a nemzetbiztonság szempontjából különleges fontosságú állami szervek és a tartós 

állami tulajdonban lévő gazdálkodó szervezetek,  

b) a központi energiaellátó, [külön jogszabályban meghatározott infrastruktúra, 

alkalmazás- és tartalomszolgáltatók,] az elektronikus hírközlésről szóló törvényben 

meghatározott elektronikus hírközlési szolgáltatók és a postai szolgáltatásokról szóló 

törvényben meghatározott postai szolgáltatók,  

c) a nemzetközileg ellenőrzött termékeket és technológiákat előállító és felhasználó, 

valamint a hadiipari kutatással foglalkozó üzemek és intézmények[, valamint 

d) a (3) bekezdésben szereplő szervezetek kivételével a nemzetbiztonsági védelem alá 

eső szervek és létesítmények]  

a nemzetbiztonsági szolgálat – alkalmazási feltételeknek egyébként megfelelő – 

munkatársával hivatásos szolgálati, kormányzati szolgálati, közszolgálati, közalkalmazotti 

jogviszonyt  vagy munkajogviszonyt (a továbbiakban együtt: foglalkoztatásra irányuló 

jogviszony) létesítenek. 

(2) Az e törvényben meghatározott feladatok ellátása érdekében a nemzetbiztonsági 

szolgálatok foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítését kezdeményezhetik az (1) bekezdés 

hatálya alá nem tartozó szervezeteknél is. 

(3) A nemzetbiztonsági szolgálatok nem kezdeményezhetik foglalkoztatásra irányuló 

jogviszony létesítését bíróságnál, ügyészségnél, az Alkotmánybíróságnál, az Állami 

Számvevőszéknél, a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságnál, az Alapvető 

Jogok Biztosának Hivatalánál, a Köztársasági Elnök Hivatalánál és az Országgyűlés 

Hivatalánál. 

(4) Az (1) vagy (2) bekezdés szerinti foglalkoztatási jogviszony létesítése esetén a 

foglalkoztatás nemzetbiztonsági érdekének figyelembe vételével a szervezetek közötti 

együttműködés speciális szabályait – a hatályos jogszabályok keretei között – a 

nemzetbiztonsági szolgálatok és az érintett szervezet közötti külön megállapodás rögzítheti.”  
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INDOKOLÁS 

 

Vas Imre (Fidesz) T/6979/8. számú módosító indítványa, amit a Honvédelmi és rendészeti 

bizottság a T/6979/15. számú részletes vitát lezáró bizottsági módosító javaslatának 7. 

pontjában nyújtott be törli azt a rendelkezés, miszerint „a külön jogszabályban meghatározott 

infrastruktúra, alkalmazás- és tartalomszolgáltatóknak” a nemzetbiztonsági szolgálatok 

főigazgatóinak kérésére kötelező alkalmazniuk „fedőállásban” a szolgálatok munkatársait. 

Ezzel kikerül a törvényjavaslatból az a rendelkezés, ami alapján - tág értelmezés esetén - akár 

hírportálokat, rádiókat és televíziókat üzemeltető cégek is a nemzetbiztonsági szolgálatok 

munkatársainak felvételére lehettek volna kötelezhetők. Többek között ez volt az a 

rendelkezés, ami miatt Harangozó Tamás T/6979/6. számú módosító javaslatában a 

nemzetbiztonsági törvényt módosító rendelkezés egészének elhagyását javasolta. 

Azonban még Honvédelmi és rendészeti bizottság módosító javaslatának elfogadása esetén is 

túlságosan tág marad azon szervek köre, amelyeknek a nemzetbiztonsági szolgálatok 

főigazgatóinak kérésére kötelezően alkalmazniuk kell majd „fedőállásban” a szolgálatok 

munkatársait. E kört álláspontunk szerint csak a postai szolgáltatókkal indokolt bővíteni, 

figyelemmel a postai szolgáltatások liberalizációjára. Ezért javasoljuk az Nbtv. 30. § (1) 

bekezdés törvényjavaslatban szereplő új d) pontjának elhagyását. Különösen aggályos 

ugyanis, hogy a kifogásolt rendelkezés hatályba lépése esetén kormányhatározatban 

korlátlanul bővíthető lesz a foglalkoztatásra kötelezhető szervek köre. A nemzetbiztonsági 

védelem alá eső szerveket és létesítményeket felsoroló jelenleg hatályos kormányhatározat 

szerint az összes polgármesteri hivatal és megyei önkormányzati hivatal is ebbe a körbe 

kerülne. 

 


