
amely létrejött egyrészről

az Országgyűlés Hivatala, Magyar Szocialista Párt Képviselőcsoportja
cím: 1055 Budapest, Kossuth tér 1-3 .
adószám: 15300014-2-41
bankszámlaszám : Magyar Államkincstár 10032000-01400805
képviseli: Kovács Pál
mint megbízó (a továbbiakban : Megbízó)

másrészről
a Sapienza Kft.
cím: 1037 Budapest, Bojtár u. 64-66 .
képviseli: Török Ottó
Cg:01-09-868974
adószám: 12970003-2-41
bankszámlaszám: 11600006-00000000-47270600
mint megbízott (a továbbiakban: Megbízott)

együtt: szerződő felek (a továbbiakban : Szerződő Felek) között az alulírott helyen és napon,
„Az MSZP Képviselőcsoportja részére kommunikációs felkészítő és fejlesztő tréningek
megtartása" tárgyában .

Megbízási szerződés
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1. A szerződés tárgya
Az MSZP Képviselőcsoportja részére havonta átlagosan 3 db, kommunikációs felkészítő és
fejlesztő tréning megtartása az Megbízott igényei szerinti témabontásban és időpontokban
összesen legfeljebb 58 fő részére az alábbi területeken :

Kommunikációs felkészítés a médiaszereplésekre (egyéni és csoportos)
Döntési helyzetek elemzése, döntéshozatali módszerek
Problémamegoldás, analízis, a várható következmények kockázatelemzése

- Vezetői felkészítés (stratégiai tervezés, napi tervezés, feladat delegálás,
döntéshozatal, motiváció)
A képviselői médiaszereplések elemzése, a fejlesztési pontok meghatározása és
begyakorlása
A képviselők kommunikációs felkészítése a parlamenti hozzászólásokra és a „door
step" sajtótájékoztatókra
Szakmai döntések hiteles képviselete és érveléstechnika
Csapatépítés, együttműködés, csoportmunka
Csoportos és egyéni hatékonyságot fejlesztő program
Konfliktus és stresszkezelés
Prezentációs technika
Problémamegoldás és döntéshozatal
Tárgyalástechnika .

2. A Megbízott jogai és kőtelességei
2.1 Megbízott köteles az MSZP Képviselőcsoportja részére kommunikációs felkészítő és

fejlesztő tréningeket a Megbízó igényei szerinti témabontásban és időpontokban
megtartani .

2.2 A Megbízott tevékenysége végrehajtása során közreműködőt csak a Megbízó előzetes
írásbeli engedélyével vonhat be . Megbízott köteles a szerződés 1 . számú mellékletében
meghatározott szakértők személyes közreműködésével teljesíteni a megbízást .

2.3 A Megbízott kijelenti, hogy rendelkezík a tevékenysége folytatásához szükséges összes
hatósági és egyéb engedéllyel, eszközzel, továbbá mindazon szakmai tapasztalattal, amely
a tevékenység megfelelő szintű ellátásához szükséges. Megbízott rendelkezík a tréningek
lebonyolításához szükséges legalább 58 fő befogadására alkalmas helyiséggel, és az
előadások sikeres megtartásához szükséges infrastruktúrával .

2.4 A Megbízott felel azért, hogy tevékenysége végzése során betartja a tevékenységére - és a
teljesítéssel összefüggésben a Megbízóra - irányadó jogszabályokat, hatósági és egyéb
előírásokat, etikai normákat.

2.5 Megbízott felelősséget vállal azért, hogy a nyújtott szolgáltatások az ilyen szolgáltatásokat
nyújtó szakcégektől elvárható legmagasabb szintű gondossággal, megfelelő képzettségű és
gyakorlattal bíró szakemberek részvételével és az irányadó szakmai gyakorlatnak
megfelelően kerülnek végrehajtásra . .

2.6 A Megbízott a megbízást a Megbízó utasításai szerint és érdekének megfelelően köteles
teljesíteni. Szerződő Felek rögzítik, hogy a Megbízott a Megbízó javaslatait, kéréseit,
észrevételeit figyelembe veszi, és annak megfelelően jár el tevékenysége során .

2.7 Megbízott köteles a Megbízót tevékenységéről kívánságára, szükség esetén enélkül is
tájékoztatni, különösen ha más személy igénybevétele vált szükségessé, vagy ha a felmerült
új körülmények az utasítások módosítását teszik indokolttá .

2.8 Megbízott köteles a Megbízót értesíteni, ha olyan körülményt észlel, amely a feladata
eredményességét, vagy határidőben való elvégzését veszélyezteti, vagy gátolja, és így
befolyásolja a megbízás teljesítését .

2



3. A Megbízó jogai és kötelezettségei
3.1 Megbízott szerződésszerű teljesítése esetén Megbízó a jelen szerződésben meghatározott

díj Megbízott részére történő megfizetésére köteles .

3 .2 A Megbízó vállalja, hogy a jelen szerződésben meghatározott feladatok teljesítése
érdekében szükséges információkat Megbízott rendelkezésére bocsátja .

3 .3 A Megbízó biztosítja a feladat ellátásához szükséges munkatársak elérhetőségét az
előzetesen egyeztetett időpontokban .

3.4 A Megbízó, illetve az általa kijelölt szervezet vagy személy a Megbízott tevékenységét
bármikor jogosult ellenőrizni .

3.5 Megbízó jogosult kapcsolattartóján keresztül Megbízott részére utasításokat adni .

4. Megbízási díj
4.1 Szerződő Felek rögzítik, hogy a jelen szerződésben meghatározott feladatok teljesítése

ellenértékeként a Megbízott mindösszesen 18.900.000-Ft + 25% áfa = 23.625.000-Ft, azaz
huszonhárommillió-hatszázhuszonötezer forint megbízási díjra jogosult .

4.2 Az egy tréning napra vetített megbízási díj 1 .050.000.-Ft + 25% áfa = 1 .312.500.-Ft, azaz
egymillió-háromszáztizenkettőezer-ötszáz forint .

4.3 A Megbízási díj a szerződéskötést követően semmilyen jogcímen nem emelhető . A
Megbízott a 4.1. pontban meghatározott díjon felül egyéb díjra, költségtérítésre nem
jogosult. A megbízási díj az MSZP Képviselőcsoportjának működési keretét terheli .

5 . A teljesítés igazolása, fizetési feltételek
5.1 Megbízó előleget nem biztosít . Felek rögzítik, hogy a teljesítés Megbízó által történő
igazolását követően a Megbízott jogosult számla kibocsátására . Megbízott az egyes tréningek
szerződésszerű teljesítését követően részszámla benyújtására jogosult .

5.2 A számla ellenértékének átutalására a Kbt . 305. §-ban foglaltak szerint, az adózás rendjéről
szóló 2003 . évi XCII. törvény 36/A §-368 §-ai alkalmazásával kerül sor .

5 .3 Az adózás rendjéről szóló 2003 . évi XCII. törvény (Art.) 36/A §-a értelmében a havonta
nettó módon számított 200.000,- ot meghaladó kifizetések teljesítésének feltétele a tényleges
kifizetést megelőző 30 napnál nem régebben kelt nemlegesnek minősülő együttes adóigazolás
eredeti példányának átadása, bemutatása, megküldése a Megbízó részére .

5.4 Amennyiben Megbízottat - az Art. 368. §-a alkalmazásával - felvették a
köztartozásmentes adózói adatbázisba, az adóigazolás benyújtása alól mindaddig mentesülnek,
amíg szerepelnek az említett adatbázisban .

5.5 Az együttes adóigazolás rendelkezésre bocsátásának hiányában nem kerülhet sor pénzügyi
teljesítésre . Amennyiben az együttes adóigazolásban köztartozás van feltüntetve, a vállalkozási
díj nettó összege a köztartozás erejéig visszatartásra kerül az Art .36/A §-a (3)-(4) bekezdései
alapján .

5.6 Köztartozás hiányában, illetve a köztartozást meghaladó összegű kifizetés esetén a számlák
kiegyenlítésére, az igazolt teljesítést követő 15 napon belül, a Megbízó ERS'1'E BANK
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HUNGARY Zrt. által vezetett 11600006-00000000-47270600 . számú számlája javára való
átutalással történik.

5.7 Késedelmes teljesítés esetén Megbízó a Ptk. 301/A. §-ában meghatározott késedelmi kamat
fizetésére köteles .

KÖZŐS AJÁNLATTEVŐK, ALVÁLLAKOZÓ(K), ILLETVE A VÁLLALKOZÓKKAL
MUNKAVISZONYBAN VAGY EGYÉB FOGLALKOZTATÁSI JOGVISZONYBAN NEM ÁLLÓ
SZAKEMBER(EK) ALKALMAZÁSA ESETÉN:

5.8 A jelen szerződést közösen teljesítő Megbízottak legkésőbb a teljesítés elismerésének
időpontjáig kötelesek nyilatkozatot tenni a Megbízónak, hogy közülük melyik mekkora
összegre jogosult az ellenszolgáltatásból .

5 .9 A Megbízottak legkésőbb a teljesítés elismerésének időpontjáig kötelesek nyilatkozatot
tenni, hogy az általuk a teljesítésbe bevont alvállalkozók, illetve a velük munkaviszonyban
vagy egyéb foglalkoztatási jogviszonyban nem álló szakemberek egyenként mekkora összegre
jogosultak az ellenszolgáltatásból, egyidejűleg felhívják az alvállalkozókat és szakembereket,
hogy állítsák ki ezen számláikat .

5.10 Megbízóttak a teljesítés elismerését követően haladéktalanul azon összegre vonatkozóan
jogosultak számlát kiállítani a Megbízó felé, mely az általuk a szerződés teljesítésébe bevont
alvállalkozókat, illetve a vele munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatási jogviszonyban nem
álló szakembereket illeti meg .

5 .11 Az 5.9. pont szerinti számla ellenértékét a Megbízó 15 napon belül átutalja a
Megbízottaknak .

5 .12 Megbízottak haladéktalanul kiegyenlítik az alvállalkozók, illetve szakemberek számláit,
illetőleg az Art. 36/A. § (3) bekezdése szerint azt (annak egy részét) visszatartják .

5.13 Megbízott átadja az 5 .11. pont szerinti átutalások igazolásainak másolatait, vagy az
alvállalkozók köztartozást mutató együttes adóigazolásának másolatát a Megbízónak.

5.14 Megbízottak benyújtják az ellenszolgáltatás fennmaradó részére vonatkozó számláit,
amelyek ellenértékét a Megbízó 15 napon belül átutalja a Megbízottak 5 .6 pontban megjelölt
bankszámlájára, ha a Megbízottak az alvállalkozókkal szembeni fizetési kötelezettségét az Art .
36/A. §-ára is tekintettel teljesítették.

5 .15 . Ha a Megbízottak az 5.11 ., illetőleg az 5 .12. pont szerinti kötelezettségüket nem
teljesítik, az ellenszolgáltatás fennmaradó részét a Megrendelő őrzi és az akkor illeti meg a
Megbízottakat, ha igazolják, hogy az 5 .11 ., illetőleg 5 .12. pont szerinti kötelezettségüket
teljesítették, vagy hitelt érdemlő irattal igazolják, hogy az alvállalkozók vagy szakember nem
jogosult a Vállalkozók által az 5 .8. pont szerint bejelentett összegre vagy annak egy részére .

5.16 Az ellenszolgáltatás több részletben történő teljesítése esetén a Megrendelő minden
részlettel kapcsolatban köteles eleget tenni a fentiekben foglalt feltételeknek .

5.17 A Kbt . 305. § alkalmazásához szükséges nyilatkozatmintákat a szerződéstervezet 1/A . és
1B mellékletei tartalmazzák .
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6. Kötbér
6.1 Amennyiben a Megbízott a jelen szerződésben meghatározott kötelezettségeit neki

felróhatóan :

•

	

késedelmesen teljesíti, úgy a Megbízó az általa megjelölt kezdési időponthoz képest
számítottan, 10 percenként 50 .000.-Ft összegű késedelmi kötbérre,

•

	

nem teljesíti, úgy a Megbízó a meghiúsulással érintett tréningek díja ÁFA nélküli
értékének 50%-ával megegyező mértékű meghiúsulási kötbérre jogosult .

6.2 A Megbízó a kötbért meghaladó kárát is érvényesítheti a Megbízottal szemben .
Megbízónak jogában áll az esedékessé vált kötbért a benyújtott számlából visszatartani .

6.3 A Megbízó kötbérigényét írásban köteles közölni a Megbízottal, külön megjelölve annak
jogalapját és összegét.

6 .4 Szerződő Felek megállapodnak abban, hogy ha a jelen megállapodás teljesítése során a
Megbízott olyan körülménybe ütközik, amely meggátolja feladatai határidőben való
teljesítését, erről haladéktalanul köteles a Megbízót értesíteni . Az írásbeli értesítésnek
tartalmaznia kell a késedelem okát és annak várható időtartamát .

7. A szerződés megszűnése, felmondása
7.1 A Megbízó jogosult jelen szerződést írásban azonnali hatállyal felmondani, ha a

Megbízott súlyos szerződésszegést követ el .

7.2 Súlyos szerződésszegésnek minősül, ha a Megbízott a Megbízó írásbeli felszólítására sem
működik együtt a szerződés teljesítése érdekében, továbbá ha a Megbízott a tréningek
megtartására vonatkozó teljesítési határidőt saját hibájából elmulasztja, késedelembe esik,
továbbá amennyiben nem a jelen szerződésben meghatározottak szerint teljesíti a
megbízást. Megbízó részéről súlyos szerződésszegének minősül ha fizetési
kötelezettségének nem tesz eleget határidőben .

8. A teljesítési határidő és a szerződés időtartama
8.1 Szerződő Felek rögzítik, hogy a Megbízott a jelen szerződésben meghatározott feladatait a

szerződés aláírásától 2011 .december 31-ig tartó időszakban teljesíti . Az egyes tréningek
időpontjának meghatározása a Megbízó igényeinek megfelelően történík .

8.2 Jelen szerződés Szerződő Felek általi aláírás napján lép hatályba és a Szerződő Felek
szerződésszerű teljesítésével szűnik meg.

9. Kapcsolattartók
9.1 A Szerződő Felek a szerződés teljesítésének elősegítése érdekében kapcsolattartó

személyeket jelölnek meg az alábbiak szerint :

Megbízó részéről kijelölt kapcsolattartó :
Kovács Pál
1054 Budapest, Széchenyi rkp . 19 . II. emelet 265 .
Telefon: +36-1/441-5505
E-mail :	
Fax: +36-1/441-5974
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Megbízott részéről kijelölt kapcsolattartó :
Török Ottó ügyvezető
1037 Budapest, Bojár u. 64-66 .
tel : +36-20/240-2595
fax: +36-1/706-3871
e-mail :

9.2 A felek felhatalmazzák a kijelölt személyeket, hogy a szerződés teljesítése érdekében
szükséges döntéseknél a teljesítést igazoló dokumentum aláírásánál feleket képviseljék . A
megnevezett személyek jogosultak és kötelesek megtenni minden intézkedést,
nyilatkozatot, amely a szerződés teljesítéséhez szükségessé válik és a jelen szerződésben,
valamint az annak mellékletében foglaltakkal nem ellentétes . A felek megbízott
képviselőinek jogosultsága nem terjed ki a jelen szerződés feltételeinek bármilyen
módosítására vagy kiegészítésére .

9.3 Szerződő Felek rögzítik, hogy egymás között hivatalos értesítéseiket elektronikus formában
vagy faxon vagy tértivevényes postai küldeményként vagy személyes kézbesítés útján
juttatják el egymáshoz. Az értesítés akkor válik joghatályossá, amikor azt a címzett
igazoltan átvette .

9.4 A szerződő Felek megállapodnak, hogy a fent megjelölt kapcsolattartók személyében
történt változásról a másik felet haladéktalanul értesítik . A kapcsolattartók személyében
bekövetkezett változás a másik félhez szerződésszerűen megküldött értesítéssel lép
hatályba .

10. Titoktartás
10.1 Megbízottat titoktartási kötelezettség terheli a jelen szerződés teljesítése során a

Megbízóval, annak tevékenységével kapcsolatban tudomására jutott mindennemű adat,
informácíóismeret vonatkozásában . E titoktartási kötelezettség kiterjed a Megbízott
alkalmazottaira, munkatársaira, illetve alvállalkozóira és közreműködőire is, akiket erre a
Megbízott köteles hitelt érdemlően figyelmeztetni .

10.2 A Megbízott a szerződéssel kapcsolatos okmányokat és információkat kizárólag a
szerződés teljesítésére használhatja fel .

11. Egyéb rendelkezések
11 .1 Megbízott a közbeszerzés tárgyának következő része(i) teljesítéséhez vehet igénybe a

közbeszerzés értékének 10%-át meg nem haladó mértékben alvállalkozót : oktatási
tevékenyég.

11 .2 A szerződés teljesítésében 10%-ot meghaladó mértékben kizárólag a következő
vállalkozások vehetnek részt :

6

Név, székhely Adószám
Teljesített
munkarész
megnevezése

Teljesített
munkarész %-os

aránya
Menta Group Szolgáltató kommunikációs

Kft . 14602038-2-42 és fejlesztő
(1064 Budapest, Rózsa tréning 24

u. 96. E 111/4 .) szakmai
lebonyolításában való

közreműködés



11 .3 Megbízott kijelenti, hogy a szerződés teljesítéséhez a következő vállalkozások
n '*tank erőforrást:

11 .4 Megbízott a szerződés teljesítésében résztvevő közreműködők teljesítéséért úgy felel,
mintha a munkát maga végezte volna el .

11 .5 A jelen Szerződés módosítása kizárólag a Kbt . 303. §-ban rögzített okból, mindkét fél
egyetértésével a Szerződés aláírására jogosult személyek által, cégszerű aláírással
történhet.

11 .6 A szerződés módosításáról a Kbt . 307. §-a alapján a Vállalkozó nyilatkozatát is
tartalmazó hirdetményt kell közzétenni a Közbeszerzések Tanácsa Hivatalos Lapjában .

11 .7 A szerződés teljesítéséről a szerződés mindkét fél általi teljesítésétől számított tizenöt
munkanapon belül a Vállalkozó nyilatkozatát is tartalmazó hirdetményt kell közzétenni a
Közbeszerzések Tanácsa Hivatalos Lapjában.

11 .8 Megbízó kizárólag a jelen szerződés késedelem nélküli és hibáktól mentes teljesítése
esetén járul hozzá ahhoz, hogy Megbízott a szerződés tárgyát képező szolgáltatásra
referenciaként hivatkozzanak. Hibás, késedelmes teljesítés esetén e körülményt a Kbt .
68. § (1) bekezdése szerinti igazolásban feltünteti .

11.9 Megbízónak és Megbízottnak mindent meg kell tennie annak érdekében, hogy
közvetlen tárgyalások útján rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitát, amely
közöttük a jelen szerződéssel kapcsolatban merül fel .

11 .10 Amennyiben az említett közvetlen tárgyalások a megkezdésüktől számított 15 napon
belül nem vezetnek a jelen szerződéssel összefüggésben keletkezett jogvita - ideértve a
szerződés létrejöttével, érvényességével, megszüntetésével kapcsolatos jogvitákat is -
megoldásához, úgy a perben eljáró bíróságot az 1952. évi III. törvény (Pp.) rendelkezései
alapján kell kiválasztani.

11 .11 A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a közbeszerzésekről szóló 2003 .
évi CXXIX. törvény, a Polgári Törvénykönyv rendelkezéseit kell alkalmazni .

11 .12 A jelen szerződést a felek áttanulmányozás után, mint szándékukkal és ügyleti
akaratukkal mindenben megegyezőt 5 eredeti példányban, jóváhagyólag írják alá,
amelyekből három példány a Megbízót, két példány a Megbízottat illeti meg .

11 .13 A jelen szerződés elválaszthatatlan részét képezik a következő mellékletek :
1/A. sz. melléklet : Nyilatkozat a teljesítésbe bevont alvállalkozókról, szakemberekről
l/B. sz. melléklet: Nyilatkozat az alvállalkozók, szakemb el r
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2. sz. melléklet : Felhatalmazó levél minta
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